
****（单位）工会
2025年度工会经费收支预算说明

根据****工会****年工作安排，本着“统筹兼顾，保证重点，量入为出，收支平衡”的原则，编制了****年度工会经费收支预算，现将预算情况说明如下：
一、收入预算合计**元，具体收入如下：
    （一）动用结余：**元，其中，……
（二）本年收入**元，其中：
1.会费收入：**元，按照会员上年度个人工资（不含奖金、津补贴等）的0.5%计算。
2.拨缴经费收入：**元。按工资总额2%计提的工会经费总额的65%进行编列。
3.上级补助收入：**元，其中：
（1）一般性转移支付补助**元：为**工会拨付的**补助（未指定专门用途的补助）。
（2）专项转移支付补助**元：为**工会拨付的**补助（指定专门用途的补助）。
4.行政补助收入：**元。根据本级工会预算缺口申请，行政已按《工会法》规定列入支出预算，同意补助**元。
5.其他收入：**元。其中银行利息收入**元，接受捐赠收入**元。
二、支出预算合计**元，具体支出如下：
（一）职工活动支出：**元（占支出预算总额的**%）
1.职工教育支出：**元。其中，订阅学习书刊、资料**元；……
2.文体活动支出：**元。其中，举办歌咏比赛**元，举办摄影、书法、绘画比赛**元，组织参加摄影、书法、绘画比赛**元，组织参加本级工会 羽毛球比赛**元，组织节日联欢游园活动**元、参加上级工会举办的气排球比赛**元；……
3.宣传活动支出：**元。其中，弘扬劳模、工匠精神等宣传方面的支出**元。……
4.劳模职工疗休养支出：**元。其中，……
5.会员活动支出：**元。其中，（1）看电影**元、春秋游**元、公园年票**元、文艺演出和体育比赛门票**元等（上年会费收入*元的三倍内）；（2）用于春节、国庆等节日发放会员福利**元；（3）会员生日、结婚生育、生病住院及去世、退休离岗的慰问支出*元。……
6.其他活动支出：**元。（需要详细说明具体事项内容及金额）
（二）职工服务支出：**元（占支出预算总额的**%）
1.劳动和技能竞赛活动支出：**元；（需要详细说明具体事项内容及金额）
2.建家活动支出：**元；（需要详细说明具体事项内容及金额）
3.职工创新活动支出：**元。（需要详细说明具体事项内容及金额）
4.职工书屋活动支出：**元。（需要详细说明具体事项内容及金额）
5.其他服务支出：**元。（职工互助险等）

（三）维权支出：**元。（占支出预算总额的**%）
1.劳动关系协调支出：**元。协调劳动关系费**元。
2.劳动保护支出：**元。为职工提供劳动保护发生的支出**元等。
3.法律援助费：**元，向职工群众提供、法律服务**元等。
4.困难职工帮扶支出：**元，对困难职工提供物资和资金帮助**元等。
5.送温暖费：**元，春送岗位（指再就业的培训）、夏送清凉、金秋助学、冬送温暖的支出；
6.其他维权支出：*元，为**元。
（四）业务支出：**元（占支出预算总额的**%）
1.培训支出：**元。其中，举办工会主席和工会干部培训班**元、工会财务会计、经费审查委员培训班**元。
2.会议支出：**元。其中，召开工会代表大会**元、工会工作会议**元、经审等会议**元。
3.专项业务支出：**元。其中组织建设**元；专题调研**元等。
4.其他业务支出：**元。办公费**元；差旅费**元等。
（五）资本性支出：**元，其中：购置设备工具**元、信息网络购建支出**元。
（六）其他支出：**元。支付银行费用等**元。
[bookmark: _GoBack]三、工会经费结余情况：上年工会资金结余**元，工会资金结转**元；收入合计**元，其中当年收入**元，动用结余**元；当年支出合计**元；当年收支差额**元；累计结余**元。


****（单位）工会
年  月  日
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