
一、执法主体

柳城县卫生健康局设12个内设机构。

（一）办公室。

主要综合协调机关政务工作，负责机关日常运转；承担重要问题调研、重要政务文稿起草，负责文电处理、文书档案归档、印章管理、保密工作；统筹绩效考评、公务接待、重大会议活动组织；协调办理政府热线、人大代表建议、政协委员提案；负责双拥、民兵服务保障、公共机构节能、垃圾分类、政府采购、机关后勤保障等工作。负责工青妇相关工作。负责卫健系统政务信息收集、撰写与约稿报送。承担县无偿献血领导小组办公室日常工作，负责无偿献血宣传动员、团体献血组织协调、活动统筹、材料报送。联系电话：7611808。
（二）党建办公室。

承担机关及所属单位党的建设工作，协助局党组落实党风廉政建设主体责任，开展党员干部廉政教育、预防提醒工作；负责精神文明建设、文明城市创建，做好党务信息收集报送；配合上级开展评优评先工作；负责局管干部考察，配合做好县管干部考核，配合组织部门开展职级晋升考察工作；牵头落实巡视巡察反馈问题整改，开展党建党风廉政落实情况监督检查；指导卫健行业社会组织、两新党组织党建工作；负责统战、民族宗教、老干部服务管理、党务公开工作；落实意识形态工作责任制，抓好宣- 1 -传阵地、网络意识形态建设；承担卫生健康系统新闻、信息发布及信息约稿，指导基层卫健宣传机构业务工作。联系电话：7631289。

人事股。

    拟订县卫生健康人才发展规划并组织指导实施；负责局机关及所属事业单位人事管理、机构编制、人员流动、干部队伍建设工作。承担系统机关及事业单位工作人员公开招聘相关工作；负责卫健系统卫生专业技术资格、护士执业资格考试报考组织，承担卫生系列高级职称评审申报工作，负责卫生健康专业技术人员职称资格管理、岗位设置与聘任工作。指导本系统事业单位开展人事人才相关培训审核工作，负责公务员网络学习教育管理。负责局机关工资福利、绩效待遇办理，承担下属事业单位工资福利、绩效待遇审核审批；负责系统机关及事业单位职务职级晋升、岗位变动调整工作。组织开展局机关及参公单位平时考核、干部考核，统筹本系统事业单位年度考核工作。承担卫生健康领域援外、对口支援、支医人员遴选选派、政审、人事管理以及相关政策落实工作。负责系统干部职工退休手续的办理；承担驻村干部选派、人事管理相关工作。联系电话：7612722。
（四）财务审计股。

拟订全县卫生健康财务管理制度并监督实施；承担局机关财务工作，指导下属单位财务管理、预决算编制、内部审计、财务统计工作；负责局机关并指导下属单位开展预算一体化平台业务。协助做好工会及工会联合会会计核算、工会预决算编报工作；承担卫生财务、公立医院相关年报、季报统计报送，指导下属单位做好各类财务监管平台数据填报。负责项目资金接收、及时分配下达，督促业务股室做好资金接收、支出填报工作；负责票据审核，落实各类税费申报缴纳工作。承担局机关固定资产财务核算、计提折旧；局机关固定资产实物保管、盘点处置由局办公室负责。根据人事股提供的人员变动信息，办理干部职工社保、医保、公积金申报缴纳及基数调整工作。负责行业项目、专项资金财务监督管理，开展资金使用情况定期检查督促；各业务股室负责对应项目业务实施与业务监管。联系电话：7700580。

（五）规划发展与信息化股（项目办）。

 组织拟订全县卫生健康事业发展中长期规划，统筹协调县域卫生健康资源配置；指导推进卫生健康服务体系、信息化建设以及互联网+医疗健康发展，促进健康服务业发展。承担卫生健康统计、大数据发展应用及网络安全相关工作。负责卫生健康基础设施建设项目、固定资产投资、招商引资相关工作。承担县爱国卫生运动委员会日常工作，贯彻落实国家、自治区、柳州市爱国卫生运动法律法规和政策文件，拟订全县爱国卫生运动规划、工作计划并组织实施；统筹协调各成员单位开展爱国卫生工作；组织协调推进健康中国、健康广西、健康柳州行动落地实施；组织开展健康城市（县区）创建，指导城乡环境卫生综合整治，推进健康乡镇、健康村建设；组织开展全民健康教育与健康促进、健康素养提升工作；统筹爱国卫生层面病媒生物预防控制工作，协调各成员单位、乡镇落实公共环境病媒防制、集中消杀；负责公共场所控烟工作；配合做好国家卫生城市复审相关工作；统筹推进卫生创建点位建设管理；协同相关部门推进农村户厕改造工作；承担爱国卫生运动绩效考核相关工作。联系电话：7615750。
（六）医政医管股。
组织落实医疗机构、医务人员、医疗技术应用、医疗质量和医疗服务等行业管理政策、规范、标准并监督实施。负责医疗机构医德医风建设，落实医务人员医德考评；牵头平安医院建设业务创建工作，督促医疗机构落实医疗质量、医患沟通相关制度；开展医疗服务行风业务督查；承担医疗纠纷业务技术研判。承担血液管理工作，负责医疗机构临床用血监督管理，落实血液安全监管职责；统筹推进心理健康与精神卫生、护理、康复事业发展。负责疾病应急救助基金审核工作；组织开展医疗机构年度校验工作。承担深化医药卫生体制改革政策措施建议；组织推进公立医院综合改革，统筹医联体、医共体建设，落实公立医院运行监管、绩效评价和考核制度；组织开展医疗卫生机构绩效评价工作。组织实施国家基本药物制度，开展药品使用监测、临床综合评价和短缺药品预警。参与药品、医疗器械临床试验管理；配合医疗应急股做好职责范围内公共卫生突发事件应急处置、应急演练和能力建设工作；协助县市场监督管理局做好重大药品、医疗器械不良反应处置工作。组织落实卫生健康科技发展相关政策；推动卫生健康科技创新与成果转移转化工作；指导卫生健康科研项目管理、适宜技术推广，推进医学重点学科建设；承担实验室生物安全监督工作；组织开展住院医师、专科医师、助理全科医生培训等毕业后医学教育和继续医学教育工作。负责全县执业（助理）医师资格考试相关组织实施、医师执业注册管理；承担护士执业注册、延续、变更、注销管理；组织开展医务人员医疗业务、专业技术岗位培训；承担医师定期考核工作。负责对口支援医疗业务组织实施，督促医疗机构落实帮扶任务。联系电话：7619510。

（七）中医药管理股（中医创先办）。

负责拟订并组织实施全县中医药事业发展规划，参与重大中医药项目的规划和实施。指导全县中医服务体系建设，承担中医医疗、预防、保健、康复及临床用药等的监督管理责任。规范中医医疗服务秩序，指导并组织实施医疗机构、农村卫生中的中医药工作。参与实施中医药人才发展规划，指导中医药师承教育、继续教育和相关人才培训工作。指导中医药科技能力建设及学术交流、科技合作等工作。继承和发展中医药民族医药文化，推动中医药防病治病知识普及。负责中医诊所备案工作。联系电话：7620882。

（八）疾病预防控制和职业健康股（防艾办）。

 拟订县域重大疾病防治规划、免疫规划、严重危害人民健康公共卫生问题的干预措施并组织实施；完善疾病预防控制体系，协调相关部门开展疾病预防控制工作，防范疾病发生与疫情蔓延。承担职责范围内突发公共卫生事件应急处置业务信息审核工作；配合医疗应急股做好职责范围内公共卫生突发事件应急处置、应急演练相关工作。组织实施环境卫生、学校卫生、公共场所卫生、饮用水卫生管理政策，落实意外伤害预防相关措施；组织开展病媒生物密度监测、风险评估预警，落实病媒传播类传染病技术处置工作。组织开展食品安全风险监测工作。统筹协调艾滋病防治工作，落实艾滋病防治政策与技术规范；组织开展艾滋病防治宣传教育、综合防控和救治服务，完善艾滋病防治体系；动员指导社会组织、志愿者参与艾滋病防治，开展艾滋病防治督查指导、考核评估。组织落实本系统禁毒相关工作。组织开展职业病防治工作，落实职业卫生、放射卫生相关政策；指导职业病防治技术能力建设、职业病危害治理；开展《中华人民共和国职业病防治法》及配套法规宣传培训；负责用人单位职业病危害项目申报审核；做好职业病危害基础信息归集管理、职业健康风险评估、职业人群健康管理，参与职业危害事故调查处置工作。联系电话：7610387。

（九）政策法规和行政审批股。

组织实施卫生健康地方标准，开展综合性卫生健康法规研究；承担规范性文件合法性审查工作，组织开展普法宣传，承办行政复议、行政应诉相关工作，推进依法行政建设。负责行政审批及行政审批制度改革；承担本部门行政审批事项统一受理、审批决定送达，管理行政审批服务窗口；负责行政审批事项的协调、监督及信息公示公开工作。行政审批事项业务实质审查由相关业务股室负责。承担公共卫生、医疗卫生综合监督工作，依法查处医疗服务市场违法行为；组织开展“双随机、一公开”监管，落实信用体系建设，做好行政许可、行政处罚信息“双公示”归集公示工作。组织开展学校卫生、公共场所卫生、饮用水卫生、放射卫生、传染病防治监督检查。完善卫生健康综合监督体系，加强监督执法队伍能力建设，指导规范行政执法行为。负责做好不良执业行为记分管理。牵头落实生态环境保护、优化营商环境、互联网+监管相关工作；负责综合监管工作，组织开展权责清单编制、动态调整工作。承担医疗保健相关产品（保健食品除外）卫生监督相关工作。互联网+监管工作。负责综合监管工作及权责清单编制。联系电话：7619940。

（十）医疗应急股。

承担卫生应急和紧急医学救援工作，组织编制专项应急预案，承担预案演练的组织实施与指导监督；指导卫生应急体系和能力建设；统筹突发公共卫生事件应急处置信息发布（业务信息由疾控股提供）。负责120急救指挥中心管理工作。承担全县保健对象的医疗保健工作。做好县重要会议、重大活动医疗卫生保障工作；负责突发公共事件、重大灾害事故下血液应急调配保障。负责信访办理、综治维稳、扫黑除恶、安全生产综合监管工作；承担医疗纠纷接访调处、涉医矛盾突发事件处置。承担全县卫生健康系统行风建设综合工作，拟订行风建设相关工作方案，统筹行风专项整治、线索归集、信访投诉处置、重大行风突发事件处置、行风综合材料报送、行风考核；协同医政股开展医疗机构行风业务督查。联系电话：7638892。
（十一）基层卫生健康和妇幼健康股。

组织实施基层卫生发展规划和政策措施，参与规划、指导基层医疗卫生服务体系建设；统筹指导全县基本公共卫生服务、家庭医生签约服务、健康帮扶相关工作；负责乡村医生管理，督促落实农村卫生各项政策。 组织实施妇幼卫生健康政策、标准和规范，推进妇幼健康服务体系建设；承担母婴保健技术服务人员资格认定县级初审上报工作。指导县妇幼保健机构能力建设与业务开展；指导监督妇幼卫生、出生缺陷防治、婴幼儿早期发展、人类辅助生殖技术管理、妇幼健康公共卫生项目及生育技术服务工作。承担与计划生育协会的联系协调工作，协助落实计生协会年度工作安排；做好计生特殊家庭帮扶、关怀关爱、计生保险项目等相关协调督促工作。联系电话：7619697。

人口监测与家庭发展股（老龄健康办）

    承担人口监测预警工作，研究提出人口与家庭发展相关政策建议；组织宣传贯彻落实生育政策，做好计划生育管理和服务工作。健全完善计划生育特殊家庭扶助制度；负责国家奖扶、特扶系统及广西奖扶信息管理系统的数据维护，开展奖扶对象审核确认，监督奖扶资金发放，做好相关数据统计汇总工作。推进、指导督促基层强化计划生育基础管理和服务，指导基层落实计划生育相关法律法规和政策决策；做好全县人口出生、流动人口计划生育服务管理工作。组织落实医养结合相关政策；组织开展老年健康宣传教育、老年人健康管理服务，健全完善老年健康服务体系，指导推进综合性医院老年医学科建设相关工作。统筹推进婴幼儿照护服务、托育服务发展。联系电话：7614726。
备注：柳城县卫生健康局委托二层机构柳城县疾病预防控制中心行使监督处罚职能并承担柳城县区划范围卫生健康行政执法工作，综合行使行政检查权、行政强制权和行政处罚权。


